
-๑๒- 

๙. ภาระคา่ใชจ้า่ยเกีย่วกบัเงนิเดือนและประโยชน์ตอบแทนอืน่ 

 
ที ่

 
ชือ่สายงาน 

 
ระดบั 
ต าแห
น่ง 
 

 
จ านว
น 
ท ัง้ห
มด 

 
จ านวนทีมี่อยูป่จัจุบนั 

อตัราต าแหน่งทีค่าดวา่
จะตอ้งใชใ้นชว่งระยะ 

๓ ปี ขา้งหน้า 

อตัราก าลงัคน 
เพิม่/ลด 

 
คา่ใชจ้า่ยทีเ่พิม่ขึน้ (๓) 

 
คา่ใชจ้า่ยรวม (๔) 

 
หมายเ
หต ุ

จ า 
นว
น 
(ค
น) 

เงนิเดือ
น 
(๑) 

เงนิประ
จ าต าแห
น่ง (๒) 

๒๕๖
๗ 

๒๕๖
๘ 

๒๕๖๙ ๒๕๖
๗ 

๒๕๖
๘ 

๒๕๖
๙ 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ 

                    
๑ ปลดัเทศบา

ล 
(นกับรหิาร
งานทอ้งถิน่
) 
 

กลาง ๑ ๑ ๗๘๕,๘
๘๐ 

๑๖๘,๐
๐๐ 

๑ ๑ ๑ - - - ๒๔,๘
๔๐ 

๒๖,๑
๖๐ 

๒๗,๐
๐๐ 

๙๗๘,๗
๒๐ 

๑,๐๐๔,
๘๘๐ 

๑,๐๓๑,
๘๘๐ 

(๖๕,๔
๙๐) 

๒ รองปลดัเท
ศบาล(นกับ
รหิารงานท้
องถิน่) 

ตน้ ๑ ๑ ๕๑๔,๖
๘๐ 

๔๒,๐๐
๐ 

๑ ๑ ๑ - - - ๑๖,๖
๘๐ 

๑๗,๕
๒๐ 

๑๘,๐
๐๐ 

๕๗๓,๓
๖๐ 

๕๙๐,๘๘
๐ 

๖๐๘,๘๘
๐ 

(๔๒,๘
๙๐) 

 ส านกัปลดัเ
ทศบาล 
(๐๑) 

                  

๓ หวัหน้าส านั
กปลดัเทศบ
าล 
(นกับรหิาร
งานท ั่วไป) 
 

ตน้ ๑ ๑ ๔๗๕,๕
๖๐ 

๔๒,๐๐
๐ 

๑ ๑ ๑ - - - ๑๕,๒
๔๐ 

๑๕,๗
๒๐ 

๑๖,๔
๔๐ 

๕๓๒,๘
๐๐ 

๕๔๘,๕๒
๐ 

๕๖๔,๙๖
๐ 

(๓๙,๖
๓๐) 



๔ หวัหน้าฝ่าย
อ านวยการ 
(นกับรหิาร
งานท ั่วไป) 
 

ตน้ ๑ ๑ ๔๕๕,๕
๒๐ 

๑๘,๐๐
๐ 

๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๔
๔๐ 

๑๔,๑
๖๐ 

๑๕,๔
๘๐ 

๔๘๖,๙
๖๐ 

๕๐๑,๑๒
๐ 

๕๑๖,๖๐
๐ 

(๓๗,๙
๖๐) 

 

-๑๓- 

 
ที ่

 
ชือ่สายงา

น 

 
ระด ั
บ 

ต าแห
น่ง 

 
จ านว
น 
ท ัง้ห
มด 

 
จ านวนทีมี่อยูป่จัจุบนั 

อตัราต าแหน่งทีค่าดว่
าจะตอ้งใชใ้นชว่งระย
ะ ๓ ปี ขา้งหน้า 

อตัราก าลงัคน 
เพิม่/ลด 

 
คา่ใชจ้า่ยทีเ่พิม่ขึน้ (๓) 

 
คา่ใชจ้า่ยรวม (๔) 

 
หมายเห

ตุ 
จ า 
นว
น 
(ค
น) 

เงนิเดือ
น 
(๑) 

เงนิปร
ะจ าต า
แหน่ง 
(๒) 

๒๕๖
๗ 

๒๕๖
๘ 

๒๕๖
๙ 

๒๕๖
๗ 

๒๕๖
๘ 

๒๕๖
๙ 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ 

                    
๕ นิตกิร ชก. ๑ ๑ ๔๔๒,๓

๒๐ 
๙๖,๐
๐๐ 

๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๒๐
๐ 

๑๓,๔
๔๐ 

๑๔,๑
๖๐ 

๕๕๑,๕
๒๐ 

๕๖๔,๙
๖๐ 

๕๗๙,๑
๒๐ 

(๓๖,๘๖
๐) 

๖ นกัป้องกั
นและบรร
เทา 
สาธารณภั
ย 
 

ชก. ๑ ๑ ๓๗๖,๐
๘๐ 

๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๓๒
๐ 

๑๓,๓
๒๐ 

๑๓,๔
๔๐ 

๓๘๙,๔
๐๐ 

๔๐๒,๗
๒๐ 

๔๑๖,๑
๖๐ 

(๓๑,๓๔
๐) 

๗ นกัพฒันา
ชุมชน 

ชก. ๑ ๑ ๔๐๒,๗
๒๐ 

๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๔๔
๐ 

๑๓,๐
๘๐ 

๑๓,๐
๘๐ 

๔๑๖,๑
๖๐ 

๔๒๙,๒
๔๐ 

๔๔๒,๓
๒๐ 

(๓๓,๕๖
๐) 

๘ เจา้พนกัง
านทะเบีย
น 

ชง. ๑ ๑ ๓๑๓,๔
๔๐ 

๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๐,๙๒
๐ 

๑๑,๑
๖๐ 

๑๑,๐
๔๐ 

๓๒๔,๓
๖๐ 

๓๓๕,๕
๒๐ 

๓๔๖,๕
๖๐ 

(๒๖,๑๒
๐) 



 ลูกจา้งปร
ะจ า 

                  

๙ พนกังาน
ขบัเครือ่ง
จกัรกลขน
าดเบา 

- ๑ ๑ ๒๕๘,๐
๐๐ 

๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๘,๗๖๐ ๙,๐๐
๐ 

๘,๗๖
๐ 

๒๖๖,๗
๖๐ 

๒๗๕,๗
๖๐ 

๒๘๔,๕
๒๐ 

(๒๑,๕๐
๐) 

 กองคลงั 
(๐๔) 

                  

๑
๐ 

ผูอ้ านวยก
าร 
กองคลงั  
(นกับรหิา
ร 
งานคลงั) 

ตน้ ๑ ๑ ๓๘๙,๔
๐๐ 

๔๒,๐
๐๐ 

๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๓๒
๐ 

๑๓,๔
๔๐ 

๑๓,๐
๘๐ 

๔๔๔,๗
๒๐ 

๔๕๘,๑
๖๐ 

๔๗๑,๒
๔๐ 

(๓๒,๔๕
๐) 

 

 

-๑๔- 

 
ที ่

 
ชือ่สายงาน 

 
ระดบั 
ต าแห
น่ง 

 
จ านว
น 
ท ัง้ห
มด 

 
จ านวนทีมี่อยูป่จัจุบนั 

อตัราต าแหน่งทีค่าดว่
าจะตอ้งใชใ้นชว่งระย
ะ ๓ ปี ขา้งหน้า 

อตัราก าลงัคน 
เพิม่/ลด 

 
คา่ใชจ้า่ยทีเ่พิม่ขึน้ (๓) 

 
คา่ใชจ้า่ยรวม (๔) 

 
หมายเห

ตุ 
จ านว
น 

(คน) 

เงนิเดือ
น 
(๑) 

เงนิประ
จ าต าแห
น่ง (๒) 

๒๕๖
๗ 

๒๕๖
๘ 

๒๕๖
๙ 

๒๕๖
๗ 

๒๕๖
๘ 

๒๕๖
๙ 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ 

๑
๑ 

เจา้พนกังา
นการเงนิแ
ละบญัช ี

ชง. ๑ ๑ ๓๔๖,๕
๖๐ 

๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๑,๑๖
๐ 

๑๑,๕
๒๐ 

๑๑,๘
๘๐ 

๓๕๗,๗
๒๐ 

๓๖๙,๒
๔๐ 

๓๘๑,๑
๒๐ 

(๒๘,๘๘
๐) 

๑
๒ 

เจา้พนกังา
น 
การคลงั 

ชง. ๑ ๑ ๓๖๓,๔
๘๐ 

๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๑,๖
๔๐ 

๑๒,๑
๒๐ 

๑๒,๔
๘๐ 

๓๗๕,๑
๒๐ 

๓๘๗,๒
๔๐ 

๓๙๙,๗
๒๐ 

(๓๐,๒๙
๐) 



 
๑
๓ 

เจา้พนกังา
น 
จดัเก็บรายไ
ด ้
 

ปง/ชง. ๑ - ๒๙๗,๙
๐๐ 

๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๙,๗๒
๐ 

๙,๗๒
๐ 

๙,๗๒
๐ 

๓๐๗,๖
๒๐ 

๓๑๗,๓
๔๐ 

๓๒๗,๐
๖๐ 

วา่งเดมิ 

๑
๔ 

เจา้พนกังา
นธุรการ 

ปง. ๑ ๑ ๒๘๖,๘
๐๐ 

๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๘,๘๘
๐ 

๑๒,๒
๔๐ 

๑๑,๐
๔๐ 

๒๙๕,๖
๘๐ 

๓๐๗,๙
๒๐ 

๓๑๘,๙
๖๐ 

(๒๓,๙๐
๐) 

๑
๕ 

กองชา่ง 
(๐๕) 

                  

 ผูอ้ านวยกา
ร 
กองชา่ง 
(นกับรหิาร 
งานชา่ง) 
 

ตน้ ๑ ๑ ๓๙๖,๐
๐๐ 

๔๒,๐๐
๐ 

๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๓
๒๐ 

๑๓,๓
๒๐ 

๑๓,๐
๘๐ 

๔๕๑,๓
๒๐ 

๔๖๔,๖
๔๐ 

๔๗๗,๗
๒๐ 

(๓๓,๐๐
๐) 

๑
๖ 

หวัหน้าฝ่าย 
แบบแผนแ
ละกอ่สรา้ง 
(นกับรหิาร 
งานชา่ง) 
 

ตน้ ๑ - ๓๙๓,๖
๐๐ 

๑๘,๐๐
๐ 

๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๖
๒๐ 

๑๓,๖
๒๐ 

๑๓,๖
๒๐ 

๔๒๕,๒
๒๐ 

๔๓๘,๘
๔๐ 

๔๕๒,๔
๖๐ 

วา่งเดมิ 

 

 

-๑๕- 

 
ที ่

 
ชือ่สายงาน 

 
ระดบั 

 
จ านว
น 

 
จ านวนทีมี่อยูป่จัจุบนั 

อตัราต าแหน่งทีค่าดว่
าจะตอ้งใชใ้นชว่งระย
ะ ๓ ปี ขา้งหน้า 

อตัราก าลงัคน 
เพิม่/ลด 

 
คา่ใชจ้า่ยทีเ่พิม่ขึน้ (๓) 

 
คา่ใชจ้า่ยรวม (๔) 

 
หมายเห

ตุ 



ต าแห
น่ง 

ท ัง้ห
มด 

จ านว
น 

(คน) 

เงนิเดือ
น 
(๑) 

เงนิประ
จ าต าแห
น่ง (๒) 

๒๕๖
๗ 

๒๕๖
๘ 

๒๕๖
๙ 

๒๕๖
๗ 

๒๕๖
๘ 

๒๕๖
๙ 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ 

                    
๑
๗ 

นายชา่งโยธ
า 

ชง. ๑ ๑ ๓๔๖,๕
๖๐ 

๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๑,๑๖
๐ 

๑๑,๕
๒๐ 

๑๑,๘
๘๐ 

๓๕๗,๗
๒๐ 

๓๖๙,๒
๔๐ 

๓๘๑,๑
๒๐ 

(๒๘,๘๘
๐) 

 กองสาธาร
ณสุขและสิง่
แวดลอ้ม 
(๐๖) 

                  

๑
๘ 

ผูอ้ านวยกา
รกองสาธาร
ณสุขและสิง่
แวดลอ้ม 
(นกับรหิาร
งานสาธาร
ณสุข) 
 

ตน้ ๑ ๑ ๔๖๒,๒
๔๐ 

๔๒,๐๐
๐ 

๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๓
๒๐ 

๑๕,๒
๔๐ 

๑๕,๗
๒๐ 

๕๑๗,๕
๖๐ 

๕๓๒,๘
๐๐ 

๕๔๘,๕
๒๐ 

(๓๘,๕๒
๐) 

๑
๙ 

เจา้พนกังา
นธุรการ 

ชง. ๑ ๑ ๓๕๒,๐
๘๐ 

๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๑,๔
๐๐ 

๑๑,๖
๔๐ 

๑๒,๑
๒๐ 

๓๖๓,๔
๘๐ 

๓๗๕,๑
๒๐ 

๓๘๗,๒
๔๐ 

(๒๙,๓๔
๐) 

๒
๐ 

เจา้พนกังา
นสาธารณสุ
ข 

 

ปง/ชง. ๑ - ๒๙๗,๙
๐๐ 

๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๙,๗๒
๐ 

๙,๗๒
๐ 

๙,๗๒
๐ 

๓๐๗,๖
๒๐ 

๓๑๗,๓
๔๐ 

๓๒๗,๐
๖๐ 

วา่งเดมิ 

 

 

 

 



 

-๑๖- 

 
ที ่

 
ชือ่สายงาน 

 
ระดบั 
ต าแห
น่ง 

 
จ านว
น 
ท ัง้ห
มด 

 
จ านวนทีมี่อยูป่จัจุบนั 

อตัราต าแหน่งทีค่าดว่
าจะตอ้งใชใ้นชว่งระย
ะ ๓ ปี ขา้งหน้า 

อตัราก าลงัคน 
เพิม่/ลด 

 
คา่ใชจ้า่ยทีเ่พิม่ขึน้ (๓) 

 
คา่ใชจ้า่ยรวม (๔) 

 
หมายเ
หต ุ

จ านว
น 

(คน) 

เงนิเดือ
น 
(๑) 

เงนิประ
จ าต าแห
น่ง (๒) 

๒๕๖
๗ 

๒๕๖
๘ 

๒๕๖
๙ 

๒๕๖
๗ 

๒๕๖
๘ 

๒๕๖
๙ 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ 

 

 

 

ลูกจา้งประ
จ า 

                  

๒
๑ 

พนกังานขั
บเครือ่งจกัร 
ขนาดเบา 
 

- ๑ ๑ ๒๕๘,๐
๐๐ 

๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๘,๗๖
๐ 

๙,๐๐
๐ 

๘,๗๖
๐ 

๒๖๖,๗
๖๐ 

๒๗๕,๗
๖๐ 

๒๘๔,๕๒
๐ 

(๒๑,๕
๐๐) 

 กองการศึก
ษา (๐๘) 

                  

๒
๒ 

ผูอ้ านวยกา
รกองการศึ
กษา                              
(นกับรหิาร
งานการศกึ
ษา) 
 

ตน้ ๑ - ๓๙๓,๖
๐๐ 

๔๒,๐๐
๐ 

๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๖
๒๐ 

๑๓,๖
๒๐ 

๑๓,๖
๒๐ 

๔๔๙,๒
๒๐ 

๔๖๒,๘
๔๐ 

๔๗๖,๔
๖๐ 

วา่งเดิ
ม 

๒
๓ 

นกัวชิาการ
ศกึษา 

ชก. ๑ ๑ ๔๔๒,๓
๒๐ 

๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๒
๐๐ 

๑๓,๔
๔๐ 

๑๔,๑
๖๐ 

๔๕๕,๕
๒๐ 

๔๖๘,๙
๖๐ 

๔๘๓,๑
๒๐ 

(๓๖,๘
๖๐) 

๒
๔ 

นกัวชิาการ
ศกึษา 

ปก. ๑ ๑ ๓๖๒,๖
๔๐ 

๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๓,๔
๔๐ 

๑๓,๓
๒๐ 

๑๓,๓
๒๐ 

๓๗๖,๐
๘๐ 

๓๘๙,๔
๐๐ 

๔๐๒,๗
๒๐ 

(๓๐,๒
๒๐) 



๒
๕ 

เจา้พนกังา
น 
ธุรการ 

ชง. ๑ ๑ ๓๓๕,๕
๒๐ 

๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๑,๐
๔๐ 

๑๑,๑
๖๐ 

๑๑,๕
๒๐ 

๓๔๖,๕
๖๐ 

๓๕๗,๗
๒๐ 

๓๖๙,๒
๔๐ 

(๒๗,๙
๖๐) 

 

 

 

 

-๑๗- 

 
ที ่

 
ชือ่สายงาน 

 
ระดบั 
ต าแห
น่ง 

 
จ านว
น 
ท ัง้ห
มด 

 
จ านวนทีมี่อยูป่จัจุบนั 

อตัราต าแหน่งทีค่าดวา่
จะตอ้งใชใ้นชว่งระยะ 

๓ ปี ขา้งหน้า 

อตัราก าลงัคน 
เพิม่/ลด 

 
คา่ใชจ้า่ยทีเ่พิม่ขึน้ (๓) 

 
คา่ใชจ้า่ยรวม (๔) 

หมายเหตุ 

จ านว
น 

(คน) 

เงนิเดือ
น 
(๑) 

เงนิประ
จ าต าแห
น่ง (๒) 

๒๕๖
๗ 

๒๕๖
๘ 

๒๕๖๙ ๒๕๖๗ ๒๕๖
๘ 

๒๕๖
๙ 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖
๙ 

๒๕๖
๗ 

๒๕๖
๘ 

๒๕๖
๙ 

 ศูนย์พฒันา 
เด็กเล็กเทศ
บาลต าบลไ
ผก่องดนิ 

                  

๒
๖ 

ผูอ้ านวยกา
รศูนย์พฒัน
า 
เด็กเล็ก 
 

 ๑ - ๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - - - - - - - จา่ยจากเงิ
นอุดหนุน  
กระท าไดเ้
มือ่ไดแ้จ้ง
อนุมตัจิดั
สรรก าลงั
จากกรมส่
งเสรมิฯแ
ลว้ 
 



๒
๗ 

ครู (คศ.๑)  ๑ ๑ - - ๑ ๑ ๑ - - - - - - - - - จา่ยจากเงิ
นอุดหนุน 
 

๒
๘ 

ครู (คศ.๑)  ๑ ๑ - - ๑ ๑ ๑ - - - - - - - - - จา่ยจากเงิ
นอุดหนุน 

 พนกังานจา้
ง 
ศูนย์พฒันา 
เด็กเล็กเทศ
บาลต าบลไ
ผก่องดนิ 
 

                  

๒
๙ 

ผูดู้แลเด็ก  
(ทกัษะ) 

- ๑ ๑ - - ๑ ๑ ๑ - - - - - - - - - จา่ยจากเงิ
นอุดหนุน 
 

 

-๑๘- 

 
ที ่

 
ชือ่ 

สายงาน 

 
ระดบั 
ต าแห
น่ง 

 
จ านว
น 
ท ัง้ 
หมด 

 
จ านวนทีม่ีอยู่ปจัจบุนั 

อตัราต าแหน่งทีค่าดวา่
จะต้องใช้ในช่วงระยะ 

๓ ปี ข้างหน้า 

อตัราก าลงัคน 
เพิม่/ลด 

 
คา่ใช้จา่ยทีเ่พิม่ขึน้ (๓) 

 
คา่ใช้จา่ยรวม (๔) 

 
หมาย
เหตุ 

จ า 
นว
น 
(คน
) 

เงนิเดือน 
(๑) 

เงนิประ
จ าต าแ
หน่ง 
(๒) 

๒๕๖
๗ 

๒๕๖
๘ 

๒๕๖
๙ 

๒๕๖
๗ 

๒๕๖
๘ 

๒๕๖
๙ 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ 

 
๓
๐ 

 
ผู้ดูแลเด็
ก 
(ท ัว่ไป) 
 

 
 

 
๑ 

 
๑ 

 
- 

 
- 

 
๑ 

 
๑ 

 
๑ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
จา่ยจ
ากเงิ
น 
อดุห
นุน 



 กองการป
ระปา 
(๐๙) 

                  

๓
๑ 

ผู้อ านวย 
การ 
กองการป
ระปา 
(นกับรหิ
าร 
งานประ
ปา) 
 

ต้น ๑ - ๓๙๓,๖๐๐ ๔๒,๐๐
๐ 

๑ ๑ ๑ -๑ - - -
๑๓,๖๒
๐ 

- - -
๔๔๙,๒๒๐ 

- - ต าแห
น่ง 

วา่งเดิ
ม 

ยุบเลิ
ก 
ปี 

๒๕๖
๗ 

 หน่วยตร
วจสอบภ
ายใน 
(๑๒) 

                  

๓
๒ 

นกัวชิาก
ารตรวจส
อบภายใ
น 
 

ปก/ช
ก. 

๑ - ๓๕๕,๓๒๐ ๐ ๑ ๑ ๑ - - - ๑๒,๐๐
๐ 

๑๒,๐๐
๐ 

๑๒,๐๐
๐ 

๓๖๗,๓๒๐ ๓๗๙,๓๒๐ ๓๙๑,๓๒๐ วา่งเดิ
ม 

(
๕
) 

รวม  ๓๒ ๒๕ ๑๐,๔๙๗,
๗๒๐ 

๕๙๔,๐
๐๐ 

๓๑ ๓๑ ๓๑ -๑ - - ๓๑๑,๑
๖๐ 

๓๔๐,๒
๐๐ 

๓๔๕,๑
๒๐ 

๑๐,๙๘๕,
๒๘๐ 

๑๑,๓๒๕,
๔๘๐ 

๑๑,๖๗๐,๖
๐๐ 

 

 

 

 

 

-๑๙- 

ที ่ ชือ่สายงาน ระดบั 
ต าแหน่

ง 

จ านวน 
ท ัง้หมด 

จ านวนทีม่ีอยู่ปจัจบุนั อตัราต าแหน่งทีค่าดวา่
จะต้องใช้ในช่วงระยะ 

๓ ปี ข้างหน้า 

อตัราก าลงัคน 
เพิม่/ลด 

คา่ใช้จา่ยทีเ่พิม่ขึน้ (๓) คา่ใช้จา่ยรวม (๔) หม
ายเ
หตุ 



จ านว
น 

(คน) 

เงนิเดือ
น 
(๑) 

เงนิประ
จ าต าแห
น่ง (๒) 

๒๕๖
๗ 

๒๕๖
๘ 

๒๕๖
๙ 

๒๕๖
๗ 

๒๕๖
๘ 

๒๕๖
๙ 

๒๕๖
๗ 

๒๕๖
๘ 

๒๕๖
๙ 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ 

(๖
) 

ประมาณการ
ประโยชน์ตอ
บแทนอืน่ไม่
เกนิ ๑๕% 
 

              ๑,๖๔๗,๗
๙๒ 

๑,๖๙๘,๘
๒๒ 

๑,๗๕๐,๕
๙๐ 

 

(
๗
) 

รวมเป็นคา่ใ
ช้จา่ยบุคคลท ั้
งสิน้ 
 

              ๑๒,๖๓๓,
๐๗๒ 

๑๓,๐๒๔,
๓๐๒ 

๑๓,๔๒๑,
๑๙๐ 

 

(
๘
) 

คดิเป็นรอ้ยละ ๔๐ 
ของงบประมาณรายจา่ยประจ าปี 

           ๓๕.๔๖ ๓๔.๘๒ ๓๔.๑๗  

 

หมายเหตุ  งบประมาณรายจา่ยประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖    ของเทศบาลต าบลไผ่กองดนิ จ านวนเงนิ   ๓๓,๙๒๙,๐๐๐    บาท  
 

งบประมาณรายจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ใหป้ระมาณการเพิม่ขึน้ปีละ ๕ % ของงบประมาณรายจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖  =   

๓๕,๖๒๕,๔๕๐  บาท 

งบประมาณรายจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ใหป้ระมาณการเพิม่ขึน้ปีละ ๕ % ของงบประมาณรายจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗  =   

๓๗,๔๐๖,๗๒๒.๕๐ บาท                                             

งบประมาณรายจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ ใหป้ระมาณการเพิม่ขึน้ปีละ ๕ % ของงบประมาณรายจา่ย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘  =   

๓๙,๒๗๗,๐๕๘.๖๓  บาท 

                                      

- ภาระคา่ใชจ้า่ยเกีย่วกบัเงนิเดือนและประโยชน์ตอบแทนอืน่ของเทศบาลตามตารางขา้งตน้ เป็นการประมาณการตามแนวทางของหนงัสือส านกังาน 

ก.ท. ที ่มท ๐๘๐๙.๒/ว ๗๐ ลงวนัที ่๑๙ มิถุนายน ๒๕๖๓ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


